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Patvirtinta UAB Nordstreet
vadovo 2026 m. spalio 5 d. jsakymu Nr. 20261005-01

INTERESU KONFLIKTU VENGIMO, NUSTATYMO IR VALDYMO POLITIKA

BENDROSIOS NUOSTATOS

Si UAB Nordstreet (,Bendrové") interesy konflikty vengimo, nustatymo ir valdymo politika
(,Politika") nustato priemones, skirtas nustatyti ir iSvengti interesy konflikty, kurie gali Kkilti
Bendrovei veikiant kaip sutelktinio finansavimo paslaugy teikéjui ir kurie gali neigiamai paveikti
Bendrovés Klienty interesus. Politika taip pat nustato priemones, kuriy Bendrové imasi siekdama
tinkamai valdyti Bendrovés veikloje kylancius interesy konfliktus.

Politika yra parengta atsiZvelgiant | Bendroves teikiamy sutelktinio finansavimo paslaugy pobidi,
masta ir sudétinguma, taip pat Bendrovés dydi ir veiklos (verslo) organizavimo ypatumus.

Sia Politika yra siekiama pagrjstai uZtikrinti, kad Bendrovés Klienty atZvilgiu biity i§vengta Zalos jy
interesams arba, jei tai nejmanoma, Zala biity tinkamai suvaldyta ir maksimaliai sumaZinta.

Politika yra parengta vadovaujantis Europos Parlamento ir Tarybos Reglamento (ES) 2020/1503 dél
Europos sutelktinio finansavimo paslaugy verslui teikéjy, kuriuo i$ dalies keic¢iamas Reglamentas
(ES) 2017/1129 ir Direktyva (ES) 2019/1937 (,,Reglamentas") nuostatomis, Komisijos deleguotuoju
reglamentu (ES) 2022/2111 bei kitais Bendrovei taikytinais ir jos veikla reglamentuojanciais teisés
aktais.

Politika taikoma visais atvejais, kai interesy konfliktas kyla ar gali kilti tarp Bendroves, Susijusiy
asmeny ir Klienty arba tarp vieno Kliento ir kito Kliento. Politika taip pat taikoma viso Projekto ciklo
metu — nuo Projekto vertinimo ir paskelbimo Platformoje iki jo administravimo, restruktiirizavimo,
iSieSkojimo ir uzZtikrinimo priemoniy realizavimo.

SAVOKOS

Sioje Politikoje didZiaja raide raSomos savokos turi Zemiau numatytas reiksmes, jeigu jy vartojimo
kontekstas nereikalauja kitaip:

2.1.1. Bendrové — UAB Nordstreet, juridinio asmens kodas 304565690, buveinés adresas
Naugarduko g. 19, Vilnius;

2.1.2. Investuotojas — fizinis arba juridinis asmuo, kuris per Platforma teikia finansavimg (paskoly
forma) Platformoje skelbiamiems Projektams (Projekty savininkams);

2.1.3. Klientas — Projekto savininkas arba Investuotojas;

2.1.4. Kontrolés rysSiai — situacija, kai du arba daugiau fiziniy ar juridiniy asmeny yra susije
kontrole, t. y. susije patronuojanciosios ir patronuojamosios jmonés rySiais visais Direktyvos
2013/34/ES 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nurodytais atvejais, arba kai panaSiais rySiais yra susije
bet kurie fiziniai ar juridiniai asmenys ir jmoné; visos patronuojamyjy jmoniy
patronuojamosios jmonés taip pat laikomos patronuojanciosios jmonés, esancios Siy jmoniy
hierarchijos virSiinéje, patronuojamosiomis jmonémis;

2.1.5. Nepriklausomas sprendimy priéméjas — Bendrovés vadovo paskirtas Bendrovés
darbuotojas arba kolegialus organas, kuris priima sprendimus dél interesy konflikty
vengimo, nustatymo ir valdymo tais atvejais, kai galimas interesy konfliktas susijes su
Bendrovés vadovu arba akcininku, turin¢iu 20 proc. ar daugiau Bendrovés jstatinio kapitalo
arba balsavimo teisiy, ir kurio nesieja Kontrolés rysiai su tokiu asmeniu;

2.1.6. Perimtas turtas — jkeistas ar kitas turtas, kurj Bendrové, veikdama kaip Investuotojy atstové
ir jy naudai, vykdymo procese ar kitu teisiniu pagrindu perima iSieSkodama i$ Projekto
savininko;
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2.2

2.1.7.

2.1.8.
2.1.9.

2.1.10.

2.1.11.

2.1.12.

Platforma — vieSai prieinama internetiné informaciné sistema (https://nordstreet.com/It),
kurig administruoja ir valdo Bendrové;

Politika — Sis dokumentas;

Projektas — vienos ar keliy riiSiy verslo veikla, kuriai Projekto savininkas siekia gauti
finansavima, pateikdamas sutelktinio finansavimo pasitilyma;

Projekto savininkas — juridinis asmuo arba fizinis asmuo (verslininkas), kuris siekia gauti
finansavima per Platforma;

Reglamentas — Europos Parlamento ir Tarybos Reglamentas (ES) 2020/1503 dél Europos
sutelktinio finansavimo paslaugy verslui teikéjy, kuriuo iS dalies keic¢iamas Reglamentas
(ES) 2017/1129 ir Direktyva (ES) 2019/1937;

Susije asmenys — susijusiais asmenimis yra laikomi Sie asmenys:

2.1.12.1. bet kuris i§ Bendrovés akcininky, turintis 20 proc. ar daugiau Bendrovés jstatinio
kapitalo arba balsavimo teisiy;

2.1.12.2. Bendrovés vadovai arba darbuotojai;

2.1.12.3. Kkiti su Sios Politikos 2.1.12.1 — 2.1.12.2 punktuose nurodytais asmenimis Kontrolés
rySiais susije fiziniai ar juridiniai asmenys.

Kitos savokos, naudojamos Sioje Politikoje, yra suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Reglamente ar
kituose Bendrovés dokumentuose, nebent kontekstas reikalauty kitaip.

INTERESU KONFLIKTU VENGIMAS

Bendrové, siekdama iSvengti interesy konflikty, imasi bent Siy priemoniy jgyvendinimo:

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

Tiesiogiai ar netiesiogiai nedalyvauja Bendrovés administruojamoje Platformoje
skelbiamuose sutelktinio finansavimo pasitilymuose (Projektuose). Sio draudimo laikomasi
visose Projekto stadijose — tiek Projekto finansavimo, tiek vélesnése jo administravimo,
restruktiirizavimo, iSieSkojimo ir uzZtikrinimo priemoniy realizavimo stadijose;

Bendrové tiesiogiai ar netiesiogiai, jokia forma neuZtikrina Platformoje skelbiamy ir
Bendrovés administruojamy Projekty savininky prievoliy jy kreditoriams, jskaitant
laidavima, garantijos suteikima, skolos ar kity prievoliy perémimg ar kity savo esme
analogisky prievoliy jvykdymo uZtikrinimo priemoniy taikyma. Sis draudimas taikomas
visose Projekto stadijose, jskaitant Projekto administravima, restruktiirizavima, iSieSkojima
ir uZtikrinimo priemoniy realizavima, taip pat tais atvejais, kai tokiu veiksmu bty siekiama
apsaugoti Investuotojy interesus, palengvinti ju reikalavimy patenkinima ar iSsaugoti
Investuotojy reikalavimy uztikrinimui reikSmingo turto verte;

neskelbia Bendrovés administruojamoje Platformoje Projekty, kuriy savininkai yra bet kuris
i$ Susijusiy asmeny;
nustato, ar kuris nors iS Susijusiy asmeny buvo Platformoje skelbiamo Projekto

Investuotojas;

reikalauja Susijusiy asmeny deklaruoti ir atnaujinti informacijq apie asmenis, su kuriais juos
sieja Kontrolés rysiai, Sios Politikos 3.5 punkte nustatyta tvarka;

reikalauja visy Susijusiy asmeny, pastariesiems vykdant savo funkcijas Bendrovés veikloje,
nuolat stebéti, ar dél jy veiklos ir (ar) priimamy sprendimy nekyla interesy konfliktas;

reikalauja Susijusiy asmeny, Siems nustaCius galimg interesy konflikto rizika, nedelsiant
informuoti apie tai Bendrovés vadova, o Sios Politikos 3.3 punkte nurodytais atvejais —
Nepriklausoma sprendimy priéméja, bei nurodyti galimo interesy konflikto priezastj ir
pobiidj;
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3.2

3.3.

3.1.8. reikalauja Susijusiy asmeny visus veiksmus, kuriy jie imasi Klienty atzZvilgiu, atlikti veikiant
objektyviai ir neSaliskai atitinkamy subjekty atZvilgiu;

3.1.9. jpareigoja Susijusius asmenis laikytis konfidencialumo reikalavimy, elgtis Klienty atzvilgiu
sgZiningai ir profesionaliai, siekti visuomet atsizZvelgti j Klienty interesus nepriklausomai
nuo kity Klienty, kitos savo vykdomos veiklos, Bendrovés ar kity Susijusiy asmeny interesy;

3.1.10. uZtikrina, kad taikoma atlygio sistema Susijusiems asmenims nesudaryty prielaidy
Susijusiems asmenims gauti finansinés naudos i$ situacijy, kurios sukelia arba gali sukelti
interesy konfliktq bei paZeisti Klienty interesus;

3.1.11. draudZia Susijusiems asmenims skelbti, keistis jiems Zinoma informacija apie Klientus, kuri
gali neigiamai paveikti Kliento interesus; taip pat skelbti, keistis informacija, kuri néra vieSai
skelbiama ir bet kuria kita informacija, susijusia su Klientu, kuri néra biitina Susijusiy
asmeny tiesioginéms funkcijoms vykdyti;

3.1.12. uZtikrina, kad visiems Investuotojams biity suteikiamos tokios pacios salygos finansuojant
Platformoje skelbiamus Projektus, iSskyrus atvejus, kai nustatomos diferencijuotos
paliikanos pagal Investuotojo j Projekta investuojama suma (jos dydj);

3.1.13. uZtikrina, kad visiems Klientams biity prieinama vienoda informacija apie Platformoje
skelbiamus Projektus bei jy savininkus, o Susije asmenys negaléty savo ar treCiyjy asmeny
naudai gauti papildomos neskelbtinos informacijos;

3.1.14. Bendrovés vadovas nuolat stebi ir uZtikrina, kad Bendrovés darbuotojai turéty prieiga tik prie
tos informacijos, kuri yra reikalinga ju tiesioginéms funkcijoms atlikti;

3.1.15. uzZtikrina, kad Bendrovés organizaciné struktiira nesudaryty prielaidy bet kuriam i$ Susijusiy
asmeny daryti bet kokig jtaka kitiems Susijusiems asmenims, dél kurios galéty kilti interesy
konfliktas;

3.1.16. nustato bet kokias kitas aplinkybes, kurios gali sukelti faktinj ar galima interesy konflikta
tarp Bendrovés, Susijusiy asmeny ir Klienty, arba tarp vieno Kliento ir kito Kliento;

3.1.17. pries kiekvieno Projekto paskelbimg Platformoje atlieka patikra, ar Projekto savininkas, jo
dalyviai, vadovas ir galutiniai naudos gavéjai néra Susije asmenys ir ar jy nesieja turtiniai ar
kiti rySiai su Bendrove, jos vadovais, akcininkais ar darbuotojais. Patikros rezultatas
iforminamas rastu ir saugomas ne trumpiau kaip 5 metus, jeigu teisés aktai nenustato kitokio
termino.

Bendroves vadovas, gaves Sios Politikos 3.1.7 p. praneSima, turi nedelsiant apsvarstyti jo pagristuma
ir, nustates, kad interesy konfliktas iS tiesy kilo arba yra reali rizika jam kilti, priima sprendima,
kuriuo nustato visas, jo vertinimu, biitinas priemones interesy konflikto iSvengimui arba suvaldymui
(pvz., nuSalinti darbuotoja nuo tam tikry funkcijy; perduoti laikinai darbuotojo funkcijas kitam
darbuotojui ir pan.). Jeigu interesy konflikto nejmanoma visiSkai iSvengti, Bendrovés vadovas
privalo imtis visy priemoniy atitinkamo konflikto suvaldymui, maksimaliai siekdamas wveikti
objektyviai ir saZiningai Klienty interesy atZvilgiu.

Nepriklausomas sprendimy priéméjas ir nusiSalinimas. Tais atvejais, kai galimas interesy
konfliktas susijes su Bendrovés vadovu arba akcininku, turinciu 20 proc. ar daugiau Bendrovés
jstatinio kapitalo arba balsavimo teisiy, taikoma $i tvarka:

3.3.1. praneSimas apie galima interesy konflikta teikiamas Nepriklausomam sprendimy priéméjui, o
ne Bendroveés vadovui;

3.3.2. Bendroveés vadovas arba atitinkamas akcininkas nedelsiant nusisalina nuo atitinkamo klausimo
svarstymo ir sprendimo priémimo; nusiSalinimas ir jo apimtis jforminami rastu;
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3.4.

3.5.

4.2.

3.3.3. sprendimq dél interesy konflikto valdymo priemoniy priima Nepriklausomas sprendimy
priéméjas; sprendimas jforminamas raStu, jame nurodomos interesy konflikto prieZastis,
pobiidis, taikytos priemonés ir jy pagrindimas;

3.3.4. Sio punkto pagrindu parengti dokumentai saugomi ne trumpiau kaip 5 metus nuo jy sudarymo
dienos, jeigu teisés aktai nenustato kitokio termino;

3.3.5. jeigu Nepriklausomas sprendimy priéméjas nustato, kad interesy konflikto valdyti nejmanoma
ir kyla rizika Investuotojy interesams, atitinkamas sandoris nesudaromas arba dalykiniai
santykiai netesiami.

Tuo atveju, jeigu Bendrové leidZia Susijusiems asmenims biiti Investuotojais i Platformoje
skelbiamus Projektus, Bendrové imasi Siy priemoniy:

3.4.1. savo administruojamoje Platformoje pilnai atskleidZia tokj fakta, jskaitant informacija apie
konkrecius Projektus, i kuriuos atitinkami Susije asmenys yra investave;

3.4.2. uztikrina, kad atitinkamy Susijusiy asmeny investicijos biity daromos tokiomis paciomis
salygomis, kokios taikomos kitiems Investuotojams;

3.4.3. uZtikrina, kad atitinkamiems Susijusiems asmenims nebiity taikomos jokios lengvatinés
salygos ar suteikiama privilegijuota galimybé susipaZinti su informacija apie konkrecius
Projektus, skelbiamus Platformoje.

Susijusiy asmeny deklaravimo tvarka. Susije asmenys pildo Bendrovés vadovo patvirtintos
formos interesy konflikty deklaracija, kurioje nurodo asmenis, su kuriais juos sieja Kontrolés rysiai,
taip pat netiesioginius rySius per ju kontroliuojamas ar valdomas bendroves, ir juridinius asmenis,
kuriuose jie yra dalyviai, vadovai ar kolegialiy organy nariai. Deklaracija pildoma prie§ pradedant
vykdyti funkcijas Bendrovéje arba prieS jgyjant Susijusio asmens statusa ir atnaujinama ne reciau
kaip kas 6 meénesius, taip pat nedelsiant pasikeitus deklaruotiems duomenims. Bendroveé tvarko
deklaracijy registra; deklaracijos ir registro duomenys saugomi ne trumpiau kaip 5 metus, jeigu teisés
aktai nenustato kitokio termino.

INTERESU KONFLIKTU NUSTATYMAS IR VALDYMAS

Bendrové, siekdama nustatyti bei suvaldyti interesy konfliktus tarp Bendroves, Susijusiy asmeny ir
Klienty, arba tarp vieno Kliento ir kito Kliento, vertina, ar atitinkami asmenys:

4.1.1. gali gauti finansinés naudos arba iSvengti finansiniy nuostoliy Kliento saskaita;

4.1.2. yra suinteresuotas Klientui suteiktos paslaugos rezultatu, kuris skiriasi nuo atitinkamo Kliento
suinteresuotumo tuo rezultatu;

4.1.3. turi finansine ar kitokia paskata teikti pirmenybe Kliento ar Klienty grupés interesams pries
kito Kliento interesus.

Interesy konfliktai potencialiai gali kilti Siose pagrindinése Bendrovés veiklos srityse:

4.2.1. teikiamas prioritetas su Bendrove ar Susijusiais asmenimis susijusiems Projektams ir Projekty
savininkams;

4.2.2. Klientai, atsiZvelgiant j juy tiesioginius ar netiesioginius rySius su Bendrove ar Susijusiais
asmenimis, gali biiti vertinami skirtingai nuo kity Klienty;

4.2.3. Susije asmenys gali sudaryti sutelktinio finansavimo sandorius Platformoje savo asmenine
saskaita, pasinaudodami jiems Zinoma informacija;

4.2.4. tam tikriems Klientams suteikiama galimybé paskelbti ir (ar) finansuotis Projektus
palankesnémis salygomis nei kitiems Klientams;

Bendrové valdo ir realizuoja Perimta turtg, kai Bendrovés ir Investuotojy interesai dél realizavimo
kainos, laiko ar biido gali nesutapti.
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Jeigu Bendrové nustato, kad interesy konflikto iSvengti nejmanoma ir jis gali neigiamai paveikti
Kliento interesus, apie interesy konfliktg privaloma informuoti Klienta, nurodant atitinkamo interesy
konflikto pobiidj, Saltinj ir tokio konflikto tinkamo suvaldymo priemones.

Tais atvejais, kai Projekto savininkas yra susijes su Bendrove turtiniais ar kitais rySiais (su Bendrovés
vadovais, akcininkais, darbuotojais ir pan.), Bendrové taiko bent Sias interesy konflikty valdymo
priemones:

4.4.1. Investuotojai apie Projekto savininko ir Bendrovés rySj yra informuojami Platformoje
pateikiamame Projekto apraSyme, o jeigu rySys atsiranda ar Bendrovei tampa Zinomas po
Projekto paskelbimo — atskiru praneSimu Platformoje ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
dienos, kuria Bendrové apie ji suZinojo;

4.4.2. Projekto savininko Projektas vertinamas pagal Bendrovéje galiojancias vidines tvarkas ty
Bendrovés darbuotojy, kurie neturi jokiy rySiy su atitinkamu Projekto savininku; jeigu tokiy
rySiy turi Bendrovés vadovas ar 20 proc. ir daugiau turintis akcininkas, taikoma Sios Politikos
3.3 punkte nustatyta tvarka;

4.4.3. sutartys su Projekto savininku pasiraSomos, vykdomos, priZitirimos, sprendimai dél jy
nutraukimo ir perdavimo iSieSkojimui priimami ty Bendrovés darbuotojy, kurie neturi jokiy
rysiy su atitinkamu Projekto savininku; jeigu tokiy rySiy turi Bendrovés vadovas ar 20 proc. ir
daugiau turintis akcininkas, taikoma Sios Politikos 3.3 punkte nustatyta tvarka;

4.4.4. priemonés, kuriy imtasi valdant interesy konflikta, yra dokumentuojamos ir saugomos ne
trumpiau kaip 5 metus, jeigu teisés aktai nenustato kitokio termino;

4.4.5. jei néra galimybés valdyti galimo interesy konflikto ir kyla rizika, kad gali nukentéti
Investuotojy interesai, Bendrové atsisako pradéti ar testi dalykinius santykius su atitinkamu
Projekto savininku;

4.4.6. pasikeitus Projekto savininko vadovui, dalyviams ar galutiniams naudos gavéjams, Bendrove
nedelsiant, bet ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo dienos, kurig apie pasikeitima suZinojo,
pakartotinai jvertina rysius su Projekto savininku ir vertinima jformina rastu. Sis reikalavimas
taikomas ir tais atvejais, kai Projekto finansavimas jau uzZbaigtas, o Bendrové toliau
administruoja Projekta.

Bendrové, siekdama tinkamai suvaldyti interesy konfliktus, taip pat uztikrina, kad:

4.5.1. Susije asmenys, siekdami gauti asmeninés naudos, negaléty daryti neigiamos jtakos
Bendrovei, kitiems Susijusiems asmenims ar Klientams;

4.5.2. Susije asmenys negaléty dalyvauti priimant konkrecius sprendimus dél Kliento, jeigu toks
dalyvavimas pakenkty efektyviam interesy konflikto valdymui;

4.5.3. tais atvejais, kai Susijes asmuo siekia finansuoti Platformoje skelbiama Projekta, uzZtikrinama,
kad atitinkamam asmeniui yra suteikiamos tokios pacios salygos kaip ir kitiems
Investuotojams.

Perimto turto valdymas ir realizavimas. Realizuodama uZtikrinimo priemones, perimdama,
valdydama ar realizuodama Perimta turta, Bendrové:

4.6.1. sprendimus dél turto valdymo, saugojimo, draudimo, eksploatavimo ir realizavimo priima
kolegialiai;

4.6.2. siekia didZiausios pagrjstai pasiekiamos realizavimo kainos ir dokumentuoja realizavimo biido
bei kainos pasirinkimo motyvus;
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5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

6.2.

6.3.

4.6.3. Perimto turto nejgyja ir neperleidZia Susijusiems asmenims, i§skyrus iSimtinius atvejus, kai tai
daroma rinkos salygomis ir iS anksto atskleidZiama Investuotojams;

4.6.4. informuoja atitinkamo Projekto Investuotojus apie Perimto turto biikle, atliktus veiksmus,
patirtas iSlaidas ir realizavimo perspektyvas ne reciau kaip kartg per 3 ménesius;

4.6.5. jeigu Perimto turto valdymo ar realizavimo paslaugas teikia asmuo, kurj sieja rySiai su
Projekto savininku ar Bendrove, tokio asmens pasirinkimo motyvai ir salygy atitiktis rinkos
salygoms jvertinami rastu ir atskleidZiami Investuotojams ne véliau kaip per 10 darbo dieny
nuo sandorio sudarymo ar sprendimo priémimo dienos. PraneSime nurodoma sandorio esmé ir
data, Bendrovés prisiimto jsipareigojimo apimtis, sandorio prieZastis.

PRIEMONIU, TAIKOMU INTERESU KONFLIKTU VENGIMUI, NUSTATYMUI BEI
VALDYMUI, STEBESENA

eve—

taikomos interesy konflikty vengimo, nustatymo ir valdymo priemonés yra pakankamai efektyvios
Klienty interesy uztikrinimui bei apsaugai.

Bendrovés vadovas arba Bendrovés vadovo paskirtas atsakingas asmuo periodiskai, taciau ne reciau
kaip karta per metus, perZiiri Sios Politikos nuostatas bei jvertina, ar Politika nustatytos interesy
konflikty vengimo, nustatymo ir valdymo priemonés yra tinkamos ir uZtikrinan¢ios Bendrovés
Klienty interesus. PerZiiiros rezultatai, jskaitant iSvada, kad Politikos pakeitimai nereikalingi,
iforminami Bendrovés vadovo jsakymu arba tarnybiniu praneSimu ir saugomi ne trumpiau kaip 5
metus, jeigu teisés aktai nenustato kitokio termino.

Bendrovés vadovas arba Bendrovés vadovo paskirtas atsakingas asmuo informuoja Bendroveés
darbuotojus ir akcininkus apie Bendrovéje jdiegtas interesy konflikty valdymo procediras bei
priemones.

Bendrovés vadovas arba Bendrovés vadovo paskirtas atsakingas asmuo taip pat konsultuoja
Susijusius asmenis, ar konkrecioje situacijoje egzistuoja potencialus ar realus interesy konfliktas ir
padeda jo iSvengti arba, jeigu iSvengti atitinkamo interesy konflikto nejmanoma, imasi priemoniy Sio
interesy konflikto valdymui.

Bendrove tvarko nustatyty interesy konflikty registra, kuriame fiksuojama: praneSimo apie galima
interesy konflikta data, konflikto pobiidis, sprendima priémes asmuo ar organas, taikytos priemoneés,
nusiSalinimo faktas ir atskleidimo Investuotojams data. Registro duomenys saugomi ne trumpiau
kaip 5 metus, jeigu teisés aktai nenustato kitokio termino.

Sios Politikos 3.3 punkte nurodytu atveju 5.1, 5.2, 5.4 ir 5.5 punktuose nustatytas funkcijas vykdo
Nepriklausomas sprendimy priéméjas.

INFORMACIJOS APIE INTERESU KONFLIKTUS ATSKLEIDIMAS

Bendrové savo administruojamos Platformos interneto svetainéje skelbia informacija Klientams apie
bendrg interesy konflikty pobiidj ir priezastis, taip pat veiksmus, kuriy imtasi jiems sumazinti.

Bendrové uztikrina, kad bet kokia Klientams teikiama informacija, susijusi su interesy konfliktais,
biity pakankamai iSsami, kad kiekvienas Klientas galéty priimti informacija pagrjsta sprendima dél
naudojimosi Bendrovés teikiamomis sutelktinio finansavimo paslaugomis, kuria teikiant gali kilti
interesy konfliktas.

Konkretaus Projekto Investuotojams informacija apie su tuo Projektu susijusius interesy konfliktus ir
Perimto turto valdyma teikiama Platformoje Sios Politikos 4.4.1 ir 4.6.4 punktuose nustatyta tvarka ir
terminais.
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7.2.
7.3.
7.4.

7.5.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Si Politika tvirtinama ir (ar) kei¢iama Bendrovés vadovo jsakymu. Politikos pakeitimai jsigalioja
Bendrovés jsakymo diena, jeigu atitinkamame jsakyme néra nurodyta kitaip.

Si Politika yra skelbiama Bendrovés administruojamos Platformos interneto svetainéje.
Su Sia Politika pasiraSytinai privalo biiti supaZindinti visi Bendrovés darbuotojai bei akcininkai.

Bendrovés vadovo jsakymu paskiriamas Nepriklausomas sprendimy priémeéjas ir jo pavaduojantis
asmuo. [sakymas perzitirimas ne reciau kaip karta per metus ir kiekvieng kartg pasikeitus paskirtiems
asmenims.

Isigaliojus Siai Politikai, netaikoma Bendrovés vadovo 2026 m. rugséjo 22 d. jsakymu Nr. 2026-09-
22 VI-1 patvirtinta interesy konflikty vengimo, nustatymo ir valdymo politika.

Puslapis 7 i§ 7



